
 

 

 

 

  

PENGUMUMAN ULANG 

Nomor :  601 /PANSEL-JPTP/UMRAH/2018 

 

TENTANG  

SELEKSI TERBUKA  

JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA  

DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS MARITIM RAJA ALI HAJI TAHUN 2018 

 

 

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 dan memperhatikan 

ketentuan sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur 

Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 13 Tahun 2014 serta Rekomendasi dari 

Komisi Aparatur Sipil Negara nomor  B-3309/KASN/12/2017 tanggal 27 Desember 

2017, perihal Rekomendasi Seleksi Terbuka JPT Pratama di Lingkungan Universitas 

Maritim Raja Ali Haji, Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di 

lingkungan Universitas Maritim Raja Ali Haji, yang dibentuk berdasarkan 

keputusan Rektor Universitas  Maritim Raja Ali Haji Nomor 636/UN53/KP/2017 

tanggal 14 September 2017, membuka kesempatan kepada Pegawai Negeri Sipil 

yang memenuhi persyaratan dan  ketentuan yang ditetapkan, untuk mengikuti 

Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Universitas  

Maritim Raja Ali Haji. 

 

I. Jabatan yang akan diisi melalui seleksi terbuka yaitu: 

 

1. Nama Jabatan 
: 

Kepala Biro Akademik Kemahasiswaan dan 

Kerjasama (BAKK) Universitas  Maritim Raja Ali 

Haji 

2. 

Ikhtisar Jabatan 

BAKK 
: 

Melaksanakan pelayanan di bidang akademik dan 

pembinaan kemahasiswaan dan alumni serta kerja 

sama. 

3. 
Uraian Tugas 

BAKK 
: 

a. Pelaksanaan tugas layanan pendidikan, 

penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat; 

b. Pelaksanaan evaluasi pendidikan, penelitian, 

dan pengabdian kepada masyarakat; 

c. Pelaksanaan registrasi dan statistik mahasiswa; 

d. Pelaksanaan layanan pembinaan minat, bakat, 

dan kesejahteraan mahasiswa; 

e. Pelaksanaan registrasi dan statistik alumni 

serta urusan alumni lainnya; 

f. Pelaksanaan kegiatan kerja sama. 
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II. PERSYARATAN DAN KETENTUAN PENDAFTARAN 

A. PERSYARATAN UMUM 

 

1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil; 

2. Menduduki pangkat paling rendah Pembina Tk. I (IV/b); 

3. Pendidikan paling rendah Strata Satu/Sarjana (S1), diutamakan yang 

telah menempuh S2/S3; 

4. Memahami Tri Dharma Perguruan Tinggi; 

5. Berusia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun per 1 Pebruari 2018; 

6. Semua unsur Penilaian Prestasi kerja (sesuai dengan Peraturan 

Pemerintah Republik Indonesia nomor 46 tahun 2011) sekurang-

kurangnya bernilai baik dalam 2 (dua) tahun terakhir; 

7. Telah mendapatkan persetujuan dari atasan langsung untuk mengikuti 

rangkaian seleksi; 

8. Memiliki pengalaman Jabatan dalam Bidang tugas yang terkait dengan 

jabatan yang akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 

(lima) tahun; 

9. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK); 

10. Tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi anggota partai politik; 

11. Sehat jasmani dan rohani; 

12. Telah melaporkan SPT Pajak Tahunan dan LHKPN/LHKASN; 

13. Bebas/bersih Narkoba/Narkotika. 

 

B. PERSYARATAN KHUSUS 

Disesuaikan dengan ikhtisar jabatan. 

 

C. TATA CARA PENDAFTARAN 

 

1. Mengajukan surat lamaran yang sesuai dengan format (lampiran 1) 

ditandatangani oleh pelamar di atas materai Rp. 6.000 dengan 

melampirkan: 

a. Daftar riwayat hidup (CV) yang dibuat sesuai format (lampiran 2); 

b. Pas foto terbaru berwarna ukuran 4x6 sebanyak 2 Lembar; 

c. Fotocopy SK CPNS dan PNS dilegalisir oleh pejabat berwenang; 

d. Fotocopy SK Pangkat terakhir dilegalisir oleh pejabat berwenang; 

e. Fotocopy SK Jabatan dilegalisir oleh pejabat berwenang; 

f. Fotocopy Penilaian Prestasi Kerja  2 (dua) tahun terakhir dilegalisir 

oleh pejabat berwenang; 

g. Fotocopy ijazah Sarjana dan Magister dilegalisir oleh pejabat 

berwenang; 

h. Fotocopy KTP; 

i. Fotocopy SPT terakhir; 

j. Fotocopy LHKPN/LHKASN dan bukti pelaporan; 

k. Surat keterangan sehat dari dokter, yang terdiri dari: 

(1) Keterangan sehat jasmani dan rohani dari Rumah Sakit 

Pemerintah; 

(2)  Keterangan bebas narkoba yang dilengkapi dengan hasil 

pemeriksaan laboratorium dalam 1 (satu) bulan terakhir dari BNN; 

l. Surat pernyataan tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi anggota 

Partai Politik yang ditandatangani di atas materai Rp. 6.000,- yang 

dibuat sesuai format (lampiran 3); 



m. Surat pernyataan dari atasan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin 

tingkat sedang/berat yang ditandatangani di atas materai Rp. 6.000,- 

sesuai format (lampiran 4); 

n. Referensi dari Atasan Langsung yang memberi izin untuk mengikuti 

seleksi dan menjelaskan kualifikasi dan kinerja; 

o. Asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku. 

2. Surat lamaran beserta seluruh dokumen persyaratan administrasi 

dimasukan dalam 1 (satu) amplop tertutup dengan mencantumkan nama 

jabatan yang dilamar pada pojok kiri atas amplop, diantar langsung atau 

dikirim melalui pos/jasa pengiriman lainnya ditujukan kepada : 

 

“Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Di lingkungan 

Universitas Maritim Raja Ali Haji d/a Sekretariat  Sub. Bagian 

Kepegawaian, Hukum, Tatalaksana dan Humas Universitas Maritim Raja 

Ali Haji Jalan Raya Dompak  Tanjung Pinang” 

 

3. Penerimaan surat lamaran terhitung mulai tanggal 22 Februari 2018 dan 

berakhir dan diterima panitia paling lambat 14 Maret 2018 pada jam kerja 

(Senin s/d Kamis pukul 07.30 – 16.00 WIB, Jum’at pukul         07.30 – 

16.30 WIB); 

4. Seluruh pengumuman/pemberitahuan yang berkaitan dengan 

pelaksanaan seleksi akan disampaikan melalui website umrah.ac.id di 

kolom pengumuman. Peserta seleksi dihimbau untuk terus aktif 

mengakses website (kolom pengumuman) dimaksud; 

5. Informasi pelaksanaan seleksi dapat menghubungi Sekretariat Panitia di 

alamat e-mail kepegawaian@umrah.ac.id  

dan kepegawaian.bupkumrah@gmail.com ;  

6. Seluruh rangkaian/tahapan seleksi tidak dipungut biaya; 

7. Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi dan berhak mengikuti 

tahapan seleksi berikutnya adalah pelamar yang telah memenuhi 

persyaratan dan melampirkan kelengkapan berkas administrasi 

sebagaimana tersebut pada angka II huruf C angka 1 diatas (huruf a 

sampai dengan huruf o); 

8. Berkas administrasi yang tidak memenuhi syarat atau tidak lulus seleksi 

administrasi tidak dikembalikan dan menjadi arsip/dokumen Universitas  

Maritim Raja Ali Haji; 

9. Seluruh biaya (akomodasi, transportasi, pemenuhan kelengkapan 

administrasi) selama pelaksanaan/proses seleksi ditanggung oleh peserta; 

10. Keputusan Panitia seleksi tidak dapat diganggu gugat; 

11. Panitia seleksi berwenang menggugurkan keikutsertaan/kelulusan 

peserta seleksi, apabila ternyata terbukti peserta seleksi memberikan 

keterangan/data yang tidak benar. 

 

D. JADWAL DAN TAHAPAN SELEKSI 

 

NO KEGIATAN SELEKSI JADWAL 

1. Pengumuman 22 Februari s.d 14 Maret 2018 

2. Pendaftaran Secara Online 22 Februari s.d 14 Maret 2018 

3.  Penerimaan Berkas pendaftaran 

(Hardcopy) 

22 Februari s.d 14 Maret 2018 
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4. Pemeriksaan dan Seleksi 
Administrasi 

22 Februari s.d 14 Maret 2018 

5. Pengumuman Hasil Seleksi 
Administrasi  

15 Maret  2018 

6. Seleksi Penulisan Makalah 19 Maret  2018 

7. Pengumuman Hasil Penulisan 

Makalah 

22 Maret  2018 

8. Wawancara Akhir  26 Maret  2018 

9. Pengumuman Hasil Akhir Seleksi 29 Maret  2018 

 

Demikian pengumuman ini untuk dapat dimaklumi. 

 

Tanjungpinang, 21 Februari 2018 

 

Ketua Panitia Seleksi Terbuka  

Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama, 
 
TTD 

 
Prof. Dr. rer nat H. Rayandra Asyhar., M.Si 
NIP. 19610816198803 1 006 

 


