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Rencana Aksi
Sasaran Kegiatan indikator Kinerja Target Triwulan | Triwulan Il Triwulan Il Triwulan IV
Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian
(1) (2) (3) (4) (5) (6) M (8) (9 (10) | (11) (12) (13) | (14 (15)
Meningkatnya kualitas Jumlah mahasiswa 35 10.00%| O |1.Sosialisasi young |35.00%| O |1.Memberikan 75.00%| 0 |1. mahasiswa 100.00 | 35 |1. Mahasiswa
pernbelajaran dan berwirausaha enterprenurship bagi pelatihan, workshop, memiliki kreatifitas % memiliki kompetensi
kemahasiswaan UMRAH mahasiswa dan saranan dan dan produktifitas berwirausaha dan
Persentase lulusan 32 10.00%| O |1.Rencana 30.00%| 0O |1.Peruasan MOU |75.00% | 0O |1.Melaksanakan 100.00 | 44 |Lulusan memiliki
bersertifikat kompetensi dan Kerjasama dengan dengan LSP BNSP Magang Mahasiswa % sertifikat kompetensi
profesi Lembaga Sertifikasi Indonesia dan LIPI sesuai bidang dan profesi sesuai
Persentase Prodi 80 10.00% | 57 |1. Saatiniyang 35.00% | 57 |1.Saatiniyang 75.00% | 57 |1. Saatiniyang 100.00 | 80 |1, Telah
Terakreditasi Minimal B sudah terakreditasi sudah terakreditasi sudah terakreditasi % dilaksanakan proses |
Persentase Lulusan 20 10.00% | O |1.Peningkatan 35.00% | O |1.Sertifikasi Profesi {60.00% | 0 [1. Melaksanakan 100.00 | 20 |1. Mahasiswa
Perguruan Tinggi yang kualitas 2. Magang Sertifikasi Profesi % lulusan FIKP
Langsung Bekerja pembelajaran Mahasiswa Mahasiswa langsung bekerja di
Jumlah mahasiswa 93 10.00% | 0 |MebuatRekapdan |25.00%| 0 |[1.Melakukan 60.00% | 0 |1.Melaksanakan 100.00 | 93 |1. terdapat 93
berprestasi informasi terkait Pembinaan dan FIKP Competition Yo mahasiswa
Meningkatnya kualitas Ranking PT Nasional 1001 25.00% | 1250 | UMRAH 40.00% | 1200 | UMRAH membenahi | 100.00 | 1001 | UMRAH 100.00 | 1001 | UMRAH
kelembagaan mempelajari upaya mutu untuk % mendapatkan % mendapatkan
Akreditasi Institusi 100.00 | B |Evaluasi Hasil 100.00 Evaluasi Hasil 100.00 | B |Evaluasi Hasil 100.00 | B |Peningkatan Nilai
Meningkatnya relevansi, Persentase Dosen 10.00%| 0O |ldentifikasi 35.00% (| O |1.Study Lanjut 70.00%| O |1.Percepatan Studi | 100.00 | 8 |lerdapattambahan
kualitas, dan kuantitas Berkualifikasi S3 Peningkatan Dosen kejenjang S3 bagi tenaga dosen % sebanyak 6 orang
sumber daya UMRAH Kualifikasi 2. Perekrutan Dosen yang sedang dosen dengan
Persentase dosen dengan 3 10.00%| 2 |Adaddosenyang |20.00%| 2 |Adad4dosenyang 50.00%| 2 |Ada4dosenyang 100.00 | 3 |Terdapattambahan |
jabatan lektor kepala memiliki jabatan memiliki jabatan memiliki jabatan % 2 Dosen Yang .
Persentase cosen dengan 0 20.00%| O 40.00% | O 5000%| O 100.00 0 [
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Target Triwulan | Triwulan Il Triwulan il Triwulan IV
Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (1 | & (9 (10) | (11) (12) (13) | (14) (15)
jabatan guru besar %
Meningkatnya relevansi dan | Jumlah Publikasi 31 10.00% | 0 |mencari seminar 30.00%| 0 |1.Memfasilitasi 70.00% | 0O |1.Pelatihan 100.00 | 31 |31 judul Submit
produktivitas riset dan Internasional dan comfrens untuk sarana dan Penulisan Jurnal % Jurnal
pengembangan di sebarluaskan ke prasaran dalam 2. Insentif Publikasi
Jumlah Kekayaan Intelektual 34 10.00% | 0 |Rapatkoordinasi 40.00%| 0 |Melakukan pelatihan|70.00% | 0 |[1.Pendaftaran HKI | 100.00 | 34 |34 produk terdaftar
yang didaftarkan pelaksanaan dan bimbingan 2. Insentif % HKI
Jumiah Prototipe Penelitian " 10.00% | O |Rapat koordinasi 30.00%{ © |Melakukan pelatihan|70.00% | 0 |1. Merancang 100.00 | 11 |Terhadap 11
dan Pengembangan Sosialisasi kegiatan dan bimbingan Profotipe R& D % Prototipe R & D
(Research and prototipe R & D pembuatan prototipe 2. Insentif
DevelopmentR & D) R&D Pembuatan
Jumiah Prototipe Industri 2 5.00% 0 | Melakukan 30.00%| 0 |Melakukan pelatihan|70.00% | 0 |1. Merancang 100.00 2 | Terdapat 2 Prototipe
Jumiah Publikasi Nasional 40 20.00% | 0O |Pembuatan SKtim |[40.00%| 0 |Dosensedang 80.00% | 0 |Dosen sedang 100.00 | 40 |tardapat jumal
Jumiah Sitasi Karya limiah 0.00% 0 0.00% | 0O 0.00% 0 0.00%
Menguatnya kapasitas inovasi | Jumlah Produk Inovasi 10.00% | 0 |Koordinasiinternal |30.00% | 0 |Melakukan pelatihan|70.00% | 0 |1.Merancang 100.00 tardapat produk
Terwujudnya tata kelola yang | Persentase kuantitas tindak 0.00% | 0 000% | 0O 0.00% 0 000% | O
baik serta kualitas layanan lanjut temuan BPK
dan dukungan yang tinggi
pada semua bagian
Persentase tindak lanjut 0 0.00% | O 0.00% | O 000% | O 000% | O

bernilai rupiah temuan BPK
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